
 AGENT / AGENTE DU SERVICE RESTAURATION SCOLAIRE 
 

Intitulé du poste : Agent / Agente du service restauration scolaire 

Lieu d’affectation : Mairie de La Mure / Service restauration scolaire 

Grade et catégorie d’emploi : Agent de catégorie C – cadre d’emploi des adjoints 
techniques 

Type d’emploi : Emploi temporaire – Contractuel – CDD du 19 mars au 29 mai 

Temps de travail : Temps non complet : 9h hebdo 

Nombre de postes : 1 

Missions principales :  

- Participer à l’accueil des enfants : 

Identifier les besoins (physiques, moteurs et affectifs) des enfants, prendre en compte les 
différences des enfants (intolérances alimentaires, alimentation différente…). 
 

- Assurer l’accompagnement des enfants pendant le temps des repas : 

Accompagner l'enfant dans l'apprentissage des règles de vie en collectivité (respect d'autrui, 
respect de l'environnement, etc.) et d'hygiène corporelle, aider l'enfant dans l'acquisition de 
l'autonomie (vestimentaire, alimentaire, motrice, etc.), et gérer les conflits entre les enfants. 
Assurer le service des repas dans le respect des règles d’hygiène, débarrasser les tables. 
 

- Participer à la surveillance de la sécurité et de l’hygiène des enfants et 
réalisation de petits soins : 

Assurer la sécurité des enfants lors des déplacements (école-cantine) pendant le temps 
périscolaire, appliquer les règles d'hygiène et de sécurité, désinfecter et protéger les plaies 
légères, estimer une poussée de fièvre, suivre l'état général de l'enfant, repérer les signes de 
mal-être et rassurer l'enfant, alerter les services compétents en cas d'accident. 
 

- Participer à l’encadrement de l’accueil périscolaire : 
Assurer la sécurité et la surveillance des enfants pendant le temps périscolaire. Apprécier le 
travail en équipe et souhaiter développer les projets d’accueils périscolaires. Réaliser des 
animations auprès des enfants sur les temps libres. 
 

Profil recherché :  

- Bon relationnel, appréciant le travail en équipe 
- Aisance avec les enfants 
- Connaissance du développement (physique et psychologique) de l’enfant à partir 

de 2 ans  
- Notions liées aux handicaps  
- Maîtrise des techniques d’hygiène et de sécurité  
- Maîtrise des gestes d’urgence et de secours  
- Connaissance des techniques d’animation  
- Connaissance des règles d’hygiène des locaux et de stockage des produits 
- Rigueur  
- Réactivité, notamment dans le cadre de situations d’urgence  
- Polyvalence  



- Disponibilité 
- Patience  
- Sens pratique  
- Capacité d’écoute 

 

Conditions de travail : 

- Travail au sein d’un restaurant scolaire et des accueils périscolaires des écoles de 
la Ville de La Mure 

- Travail en équipe pluridisciplinaire 
 

Horaires :  

- Horaires réguliers :  
o Cantine : 11h15 – 13H30 (lundi / mardi / jeudi / vendredi) 

 
Missions complémentaires : 
Possibilité d’effectuer des remplacements aux accueils périscolaires de l’Ecole des 
Bastions et l’Ecole des Capucins selon les horaires suivants : 

o 7H30 – 8H30 / 16H30 – 18H00 (lundi / mardi / jeudi / vendredi) 
 

Rémunération : rémunération statutaire selon la grille indiciaire des adjoints techniques 
(SMIC en vigueur + indemnité de congés payés). 

 

Candidature : Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation à Monsieur Le Maire au 
plus vite :  

- Mairie de La Mure, Place de la Liberté 38350 La Mure  
- Ou par e-mail : elodie.jodar@mairiedelamure.fr ou cindy.pra@mairiedelamure.fr  

 


